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MESSAGE DU PRÉSIDENT D’ÉLECTION 
____________________________________________________ 

Consœurs, Confrères, 

 

Il me fait plaisir de vous présenter le «Journal des candidats» pour l’élection syndi-
cale de novembre 2011. 

 

Ce journal est mis à la disposition des candidats qui se présentent aux différents 
postes de notre syndicat soit: du comité exécutif, représentants de zone ou du co-
mité de surveillance. Je vous invite donc à le consulter afin de vous aider à fixer 
votre choix. 

 

Comme vous le savez, les prochaines années seront décisives pour notre avenir 
collectif, il est donc très important que chacun d’entre nous s’acquittent de leur de-
voir en se déplaçant pour exercer leur droit de vote pour choisir les officiers qui 
sauront les représenter le plus efficacement possible. 

 

Je vous invite  à vous déplacer en grand nombre les 9 et 10 novembre 2011 pour 
effectuer votre droit le plus fondamental, soit celui de voter pour les officiers de 
votre syndicat. 

 

Éric Gilbert, président d’élection 
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CANDIDAT AU POSTE DE PRÉSIDENT DE L’USINE LATERRIÈRE 

 

 

 

 

 

              

 

            JACQUES GAGNÉ 

Je me présente, Jacques Gagné, travailleur chez Rio Tinto Alcan depuis maintenant 30 ans.  J’ai débuté ma carrière en 
1981 comme apprenti mécanicien d’entretien. En 1982, j’ai été opérateur au Centre de coulée de l’usine Arvida jus-
qu’en 1989, moment où je suis retourné mécanicien d’entretien jusqu’en 2002. Par la suite, j’ai occupé le poste de 
vice-président à la section entretien-services jusqu’en 2007; je représentais alors environ 800 travailleuses et tra-
vailleurs. Depuis maintenant 4 ans, je travaille à l’usine Laterrière comme mécanicien d’entretien. 

Je sollicite le poste de président de l’usine Laterrière, parce que j’aime relever des défis, mais par-dessus tout, j’aime 
m’impliquer pour les travailleuses et les travailleurs et défendre leurs droits. 

Pour ce faire, je serai présent sur le plancher de façon régulière. Je transmettrai de l’information et j’irai prendre le 
lunch ou le dîner avec vous. 

Je mise sur le travail d’équipe, c’est ma façon de faire. En compagnie de l’officier senior, je fixerai des rencontres sur 
une base hebdomadaire avec les vice-présidents et aux six semaines, avec les agents de griefs, je les impliquerai dans 
divers dossiers et je leur permettrai de suivre la formation nécessaire dans l’accomplissement de leur travail. Nous 
travaillerons de concert avec la convention collective de travail, car il ne faut pas oublier que c’est un contrat que nous 
avons signé et qu’il est important qu’il soit défendu, et ce, pour le respect des gens que l’on représente. 

Je vous offre ma disponibilité ainsi que toute mon expérience et mon expertise syndicale: 

Expérience:  

1983 à 1989  Agent de griefs (Centre de coulée - Opérations) 
1997 à 2002  Représentant de zone (entretien-services) 
2002 à 2007  Vice-président (entretien-services) 

Expertise:  

Membre de la table intersyndicale (TCA – Métallos – CSN) 

Membre de la table centrale de négociation (TCA – Métiers) 

Négociation 2004 Fermeture des salles de cuves Söderberg 

Négociation 2005 Usine Vaudreuil 

Négociation 2006 Complexe Jonquière 

 
Je termine en vous invitant à aller voter en grand nombre. Merci de prendre le temps de lire mon texte et soyez assurés 
de ma présence lors de la campagne à la présidence. 
 
Jacques Gagné  
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CANDIDAT AU POSTE DE PRÉSIDENT DE L’USINE LATERRIÈRE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

STEVE GAGNON 
Chers consœurs,  
Chers confrères, 

 

J’aimerais d’abord vous saluer et profiter de l’occasion pour solliciter votre appui pour l’élection à la prési-
dence des 9 et 10 novembre prochain. 

Mon dernier mandat fut mouvementé et m’a permis d’acquérir une expérience considérable. Je suis certain que 
cela aura pour effet de m’aider à relever de futurs défis. 

Lors des trois dernières années, nous avons vécu la transition d’Alcan à Rio Tinto Alcan. Pour faire face à 
cette nouvelle réalité, nous avons dû décortiquer notre convention collective de façon à faire respecter nos 
droits. 

Les prochaines années ne seront certainement pas faciles. Je considère avoir acquis la compétence qui m’aide-
ra à faire face aux diverses situations qui se présenteront. 

Soyez assurés que je serai à l’écoute de vos besoins et ferai le nécessaire pour répondre à vos demandes et ce, 
avec l’exécutif syndical en place.  

 

Je vous remercie à l’avance. 

Syndicalement vôtre,  

 

Steve Gagnon 
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CANDIDAT AU POSTE DE VICE-PRÉSIDENT 

SECTION ENTRETIEN-SERVICES 
 

   

 

 

 

 

 

      JEAN BERGERON 

Bonjour à tous, 

 

Je me présente, Jean Bergeron, officier senior à la section entretien-services. Depuis quatre ans déjà que je suis à 
ce poste. Ces quatre années passées au sein du syndicat d’Arvida m’ont été plus que profitables à tout point de 
vue. 

 

J’ai acquis une expérience et une formation durant ces années que j’aimerais vous faire profiter pendant le pro-
chain mandat. 

 

Donc, je vous annonce que je me présente au poste de vice-président de la section entretien-services et que mon 
confrère Denis deVarennes va me seconder comme officier senior. Je vais continuer à vous représenter avec 
toute ma disponibilité et mon ardeur. 

 

Mes préoccupations pour les prochaines années sont la nouvelle usine AP60 et la finalisation du nouveau modèle 
d’affaires (NMA). 

 

Je vous demande de vous présenter aux urnes les 9 et 10 novembre pour voter, car c’est extrêmement important. 

 

En terminant, je voudrais m’excuser auprès de ceux que je ne pourrai rencontrer durant la cabale syndicale, ceci 
dû à un horaire assez chargé. 

 

Syndicalement vôtre, 

 

Jean Bergeron 
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SECTION ENTRETIEN-SERVICES 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      MARC DEROY 

Chères consœurs, 
Chers confrères, 
 

Comme vous avez pu le remarquer dans le journal syndical, j’offre ma candidature au poste de vice-président 
pour la section entretien-services. J’ai débuté les rencontres, cependant il me reste quelques secteurs à visiter. 

 

Vous le savez déjà, le NMA est en pleine expansion depuis les dernières années. J’ai à cœur l’avancement des 
différents dossiers et je le ferai en toute intégrité et sincérité. 

 

J’aurai à mes côtés le confrère Yvan Taché qui se présente comme officier senior et avec qui j’ai la même vision 
des choses. Mon confrère et moi avons développé des aptitudes à travailler ensemble afin de défendre les intérêts 
des travailleuses et des travailleurs avec le respect dont ils ont droit. Un mandat fort nous permettrait de résoudre 
plus facilement les engagements. 

 

Votez en grand nombre. 

 

     POUR LE BON CHOIX, VOTEZ DEROY! 

 

 

Marc Deroy 
Yvan Taché 
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CANDIDAT AU POSTE DE REPRÉSENTANT DE ZONE 4  

ENTRETIEN-SERVICES 

       
      DENIS DEVARENNES 

Consœurs, Confrères, 
 

Je me présente comme candidat au poste de représentant de zone 4 (entretien-services, Hydrate 2, Fluorure, 
Centre de Calcination, Pompier et Voirie Vaudreuil) pour solliciter un autre mandat comme votre représentant 
au conseil syndical SNEAA, sl 1937. 

Ayant 22 années d'ancienneté comme mécanicien en tuyauterie à Vaudreuil, j'ai toujours eu à cœur de défendre 
les principes et valeurs syndicales de mon syndicat. Fort d'une expérience de plus de 15 ans de syndicalisme au 
sein de notre centrale syndicale du SNEAA, entre autres comme  représentant de zone, agent de griefs, délégué 
social et secrétaire du comité du journal «Le Trait d'Union». 

Mon expérience fait de moi un des candidats des plus représentatifs pour votre secteur au conseil syndical étant 
une personne à l'écoute des gens. 

Je suis le candidat des travailleuses et des travailleurs pour bien représenter votre zone au conseil syndical pour 
le prochain mandat. 

Votre appui est important pour moi. 

Les 9 et 10 novembre, je vote Denis deVarennes comme représentant de la zone 4.  

CANDIDAT AU POSTE DE 
REPRÉSENTANT DE ZONE 4  

ENTRETIEN-SERVICES 

 

CANDIDAT:  RICHARD ALLAIRE 
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ÉLECTION SYNDICALE 

LES 9 ET 10 NOVEMBRE 2011 
 

 

 

POUR LES TRAVAILLEUSES ET  LES  TRAVAILLEURS DU 
COMPLEXE JONQUIÈRE (HORAIRE) 

 

LE VOTE AURA LIEU AU  SOUS-SOL DU SYNDICAT            
NATIONAL DES EMPLOYÉS DE L’ALUMINIUM D’ARVIDA 

 

HEURES:  DE 6 H À 20 H 

 

POUR LES TRAVAILLEUSES ET LES  TRAVAILLEURS DE 
L’USINE LATERRIÈRE (HORAIRE ET DE BUREAU) 
 

 

LE VOTE AURA LIEU À L’ACCUEIL DE L’USINE                  
LATERRIÈRE 

 

HEURES:  DE 5 H 30 À 20 H 

 

 



Page 8  Élection 
  Novembre 2011 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECTION LOCALE 1937 


